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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillah….. Penulis mengucap syukur dan terimakasih  kepada Allah SWT yang telah 

memberikan kemampuan  menyelesaikan Skripsi/Tugas akhir ini. 

 Skripsi/Tugas akhir ini dimaksudkan untuk mendapatkan gambaran tentang hubungan 

kualitas komunikasi antarpribadi pimpinan dengan kinerja karyawan pada              PT. 

INSPINDO MULIA. Skripsi/Tugas akhir ini merupakan salah satu persyaratan untuk 

memperoleh gelar Strata satu Fakultas Ilmu Komunikasi Universitas Esa Unggul Jakarta. 

Penelitian ini merupakan penerapan ilmu komunikasi yang penulis peroleh dalam 

perkuliahan. 

 Penulis menyadari banyak mendapat bantuan baik materil dan moril dari berbagai 

pihak. Karena itu, penulis perlu menyampaikan terimakasih kepada : 

1. Ibu Hj. Wardiah….Ibunda tersayang yang selama ini telah banyak memberikan do’a dan 

dukungan. 

2. Rahya Sudinta. Sebagai suami dan pembimbing lapangan yang telah banyak memberikan 

dukungan baik doa  dan support  dalam penyelesaian skripsi ini. 

3. Aisyah Rahmi & Hafsyah Azzahra …. Anak-anak ku tercinta yang telah memberikan 

dukungan dan semangat. 

4. Teman-temanku tersayang yang telah banyak memberikan do’a dan dukungan. 
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5. Bapak Sumartono S.Sos M.Si…………… Ketua Jurusan Fakultas Komunikasi dan 

Pembimbing serta mempersetujui penulisan laporan ini. 

6. Bapak Abdurahman Jemat M.S…..….. Dosen bidang Jurnalistik. 

7. Sahabat-sahabatku di Administrasi Universitas Esa Unggul yang telah berjasa besar dalam 

membantu penyelesaian penulisan skripsi ini. 

8. Bapak Budi Setiawan Direktur PT. INSPINDO MULIA yang telah memberikan 

kesempatan kepada penulis untuk melaksanakan penelitian sehingga laporan ini dapat 

terselesaikan, dan pihak-pihak lain yang tidak dapat disebutkan satu per-satu. Merekalah 

yang membuat penulis mampu menyelesaikan laporan ini.  

Terimakasih semuanya, semoga kita selalu bermakna bagi yang lain. 

 

      Karawaci,  Agustus 2011 

 

 

 

 

 

 

 


